PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN SRUWENG

JI. Raya No. 03 Telp. (0287) 383209, Sruweng 54362
e-mail.sruwengkecamatan@gmail.com
website.kec-sruweng.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Rumadi, S.E.
Jabatan : Sekretaris Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Anton Purwanto
Jabatan : Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Drs. Anton Purwanto Rumadi, S.E.
Pembina Tingkat | (IV/b) Pembina - IV/a
NIP. 197510241996021002 NIP. 196710071995031004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS CAMAT SRUWENG KABUPATEN KEBUMEN

, L Target Triwulan
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Kinerja RETRET v,
1 2 3 4 51617 8
. . Indeks Kepuasan
1 Meningkatnya k_ualltas Masyarakat 88 38
pelayanan publik
2 | Terselenggaranya Presentase 100 100
Kegiatan Penunjang Terselenggaranya
Urusan Pemerintah Kegiatan
Daerah Kecamatan Penunjang Urusan
Sruweng Pemerintah Daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1. Program Penunjang Urusan Rp2.680.640.000,00 APBD

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Kebumen, 8 Januari 2025

Camat Sruweng Sekretaris Kecamatan Sruweng

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Drs. Anton Purwanto Rumadi, S.E.
Pembina Tingkat | (IV/b) Pembina - IV/a
NIP. 197510241996021002 NIP. 196710071995031004
Mengetahui,

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Edi Rianto
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN SRUWENG

JI. Raya No. 03 Telp. (0287) 383209, Sruweng 54362
e-mail.sruwengkecamatan@gmail.com
website.kec-sruweng.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Kuntoadji Wibowo

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Pada Sekretariat Kecamatan
Sruweng Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rumadi, S.E.
Jabatan : Sekretaris Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Rumadi, S.E. Kuntoadji Wibowo
Pembina - IV/a Penata lll/c
NIP. 196710071995031004 NIP. 197106151991031002

$iqrQode} ${footer}



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA SEKRETARIAT KECAMATAN

SRUWENG

KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Kinerja

Triwulan

v

-1 -2

-3

4

-6

-7

-8

Meningkatnya kualitas
pelayanan publik

Indeks Kepuasan
Masyarakat

88

88

Terlaksananya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
yang

Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit

1 Unit

Terlaksananya Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Paket
Bahan/Material yang
Disediakan

12 Paket

12 Paket

Terlaksananya Penyediaan
4 | Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Mebel yang
Dipelihara

3 Unit

3 Unit

Terlaksananya Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajak
danPerizinannya

14 Unit

14 Unit

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan

12
Laporan

12
Laporan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12
Laporan

12
Laporan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

12
Laporan

12
Laporan

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

3 Unit

3 Unit

Jumlah Unit Peralatan
dan Mesin Lainnya yang
Disediakan

2 Unit

2 Unit

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

2 Unit

2 Unit

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

12
Dokumen

12
Dokumen

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12
Laporan

12
Laporan

Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Dipelihara

8 Unit

8 Unit

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan
yang Disediakan

12
Dokumen

12
Dokumen

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan
Penggandaan yang
Disediakan

12 Paket

12 Paket

Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantor yang
Disediakan

12 Paket

12 Paket
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Jumlah Paket Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor yang 12 Paket 12 Paket
Disediakan
NO. Kegiatan ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp52.646.000,00 APBD
> Pengadaan Ba_rang Milik Daerah Penunjang Rp22.200.000,00 APBD
Urusan Pemerintah Daerah
3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp93.792.000,00 APBD
Daerah
4 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp72.309.000,00 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
Kebumen, 8 Januari 2025
Sekretaris Kecamatan Sruweng Kasubag Umum dan Kepegawaian

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secard elektronik

Rumadi, S.E. Kuntoadji Wibowo
Pembina - IV/a Penata lll/c
NIP. 196710071995031004 NIP. 197106151991031002
Mengetahui,

Camat Sruweng

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Drs. Anton Purwanto
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 197510241996021002

$iqrQode} ${footer}



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN SRUWENG

JI. Raya No. 03 Telp. (0287) 383209, Sruweng 54362
e-mail.sruwengkecamatan@gmail.com
website.kec-sruweng.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Kuntoadji Wibowo

Jabatan : Plt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan Pada Sekretariat
Kecamatan Sruweng Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rumadi, S.E.
Jabatan : Sekretaris Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Rumadi, S.E. Kuntoadji Wibowo
Pembina - IV/a Penata lll/c
NIP. 196710071995031004 NIP. 197106151991031002

$iqrQode} ${footer}



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Plt. KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN PADA SEKRETARIAT KECAMATAN

SRUWENG KABUPATEN KEBUMEN

. . oo Target Triwulan
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kinerja m m v
1 2 3 4 6 7 8
Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan
1 . 88 88
pelayanan publik Masyarakat
Terlaksananya
Perencanaan, Jumlah Laporan
2 | Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 6 Laporan 6 Laporan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Terlaksananya Jumlah Dokumen
3 | Administrasi Keuangan Perencanaan 5 Dokumen 5 Dokumen
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Orang yang 19 19
Menerima Gaji dan Orang/bulan Orang/bulan
Tunjangan ASN
Jumlah Dokumen
Penata}_usahaa_lj dar.' 14 Dokumen 14 Dokumen
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
NO. Kegiatan ANGGARAN MURNI KETER,’(ANGAN
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi R09.000.000.00 APBD
Kinerja Perangkat Daerah p=.500.550,
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp2.430.693.000,00 APBD

${qrQode}

Sekretaris Kecamatan Sruweng

Rumadi, S.E.

secara elektronik

Dokumen ini ditandatangani

Pembina - IV/a
NIP. 196710071995031004

${footer}

Kebumen, 8 Januari 2025

Plt. Kasubag Perencanaan dan

Keuangan

secara elektronik

Dokumen ini ditandatangani

Kuntoadji Wibowo
Penata lll/c

NIP. 197106151991031002

Mengetahui,
Camat Sruweng

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Drs. Anton Purwanto
Pembina Tingkat I (1V/b)




NIP. 197510241996021002
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN SRUWENG

JI. Raya No. 03 Telp. (0287) 383209, Sruweng 54362
e-mail.sruwengkecamatan@gmail.com
website.kec-sruweng.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Rina Hastuti,A.Md.

Jabatan . Plt. Kasi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Sruweng
Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Anton Purwanto
Jabatan : Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secarda elektronik secdard elektronik

Drs. Anton Purwanto Rina Hastuti,A.Md.
Pembina Tingkat | (IV/b) Penata lll/c
NIP. 197510241996021002 NIP. 198203242006042012

$iqrQode} ${footer}



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Plt. KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN SRUWENG
KABUPATEN KEBUMEN

. . . Target Triwulan
No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Kinerja | T M v;
-1 -2 -3 -5 -6 -7 -8 -9
1 Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan 88 88
pelayanan publik Masyarakat
Jumlah Orang yang
Terlaksananya Fasilitasi, | Mengikuti Fasilitasi,
Koordinasi dan Koordinasi dan 200 200
2 | Pembinaan (Bimtek, Pembinaan (Bimtek, Orang Orang
Sosialisasi, Konsultasi) Sosialisasi, Konsultasi)
Wawasan Kebangsaan WawasanKebangsaan
dan Ketahanan Nasional | dan Ketahanan Nasional
Jumlah Dokumen
Terlaksananya Fasilitasi | Fasilitasi dalam rangka 1 1
3 | Penyelenggaraan Penyelenggaraan Dokumen Dokumen
Ketenteraman dan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
NO. Sub Kegiatan ANGGARAN KETERANGAN*
MURNI
1 Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan Rp17.000.000,00 APBD
(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi)
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional
2 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman Rp14.000.000,00 APBD

dan Ketertiban Umum

Kebumen, 8 Januari 2025

Camat Sruweng Plt. Kasi Ketentraman dan Ketertiban

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Rina Hastuti,A.Md.
Penata lll/c
NIP. 198203242006042012

Drs. Anton Purwanto
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 197510241996021002

Mengetahui,
Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Edi Rianto

$iqrQode} ${footer}



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN SRUWENG

JI. Raya No. 03 Telp. (0287) 383209, Sruweng 54362
e-mail.sruwengkecamatan@gmail.com
website.kec-sruweng.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Hj. Sri Sulistyowati, SH.M.Si.
Jabatan : Kasi Tata Pemerintahan Kecamatan Sruweng Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Anton Purwanto
Jabatan : Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Drs. Anton Purwanto Hj. Sri Sulistyowati, SH.M.Si.
Pembina Tingkat | (IV/b) Pembina IV/a
NIP. 197510241996021002 NIP. 197411121996032001

$arQode} ${footer}



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI TATA PEMERINTAHAN KECAMATAN SRUWENG
KABUPATEN KEBUMEN

. . Lo Target Triwulan
No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Kinerja I T m v,
-1 -2 -3 -5 6 |-7] -8 -9
Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan
1 : 88 88
pelayanan publik Masyarakat
Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Dokumen yang
Pengelolaan Keuangan Difasilitasi dalam rangka
21 21
2 | Desadan Pengelolaan Keuangan
Dokumen Dokumen
Pendayagunaan Aset Desa dan Pendayagunaan
Desa Aset Desa
Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Dokumen Fasilitasi 12 12
3 | Pelaksanaan Pemilihan dalam rangka Pelaksanaan
. Dokumen Dokumen
Kepala Desa Pemilihan Kepala Desa
Terlaksananya Jumlah Dokumen
Rekomendasi Rekomendasi 12 12
4 | Pengangkatan dan Pengangkatan dan Dokumen Dokumen
Pemberhentian Perangkat | Pemberhentian Perangkat
Desa Desa
Terlaksananya Koordinasi | Jumlah Laporan Hasil > 5
5 | Pendampingan Desa di Koordinasi Pendampingan
Wilayahnya Desa di Wilayahnya Laporan Laporan
NO. Sub Kegiatan ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Rp17.000.000,00 APBD
Pendayagunaan Aset Desa
2 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa Rp2.000.000,00 APBD
Rekomendasi Pengangkatan dan
3 Pemberhentian Perangkat Desa Rp8.000.000,00 APBD
4 Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya Rp4.000.000,00 APBD

Camat Sruweng

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Drs. Anton Purwanto
Pembina Tingkat | (1V/b)
NIP. 197510241996021002

Mengetahui,

Kebumen, 8 Januari 2025

Kasi Tata Pemerintahan

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Hj. Sri Sulistyowati, SH.M.Si.
Pembina IV/a
NIP. 197411121996032001

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

secara elektronik

Edi Rianto

$arQode} ${footer}

Dokumen ini ditandatangani



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN SRUWENG

JI. Raya No. 03 Telp. (0287) 383209, Sruweng 54362
e-mail.sruwengkecamatan@gmail.com
website.kec-sruweng.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Nurhayatun,S.ST.M.M.
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Sruweng Kabupaten
Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Anton Purwanto
Jabatan : Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secarda elektronik secdard elektronik

Drs. Anton Purwanto Nurhayatun,S.ST.M.M
Pembina Tingkat | (IV/b) Penata Tk.I-11l/d
NIP. 197510241996021002 NIP. 197305042008012017

$iqrQode} ${footer}



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KAS|I PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN SRUWENG

KABUPATEN KEBUMEN

No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja T_arggt Triwulan
Kinerja I | v
-1 -2 -3 -5 -6 | -7|-8 -9
1 Meningkatnya kualitas | Indeks Kepuasan 88 38
pelayanan publik Masyarakat
Terlaksananya Jumlah Dokumen
Fasilitasi Sinkronisasi Sinkronisasi
> Perencanaan Perencanaan 4 4
Pembangunan Daerah | Pembangunan Daerah Dokumen Dokumen
dengan Pembangunan | dengan Pembangunan
Desa Desa
Terlaksananya Jumlah Dokumen
Fasilitasi Penyusunan Fasilitasi dalam rangka 5 >
3 | Perencanaan Perencanaan Dokumen Dokumen
Pembangunan Pembangunan
Partisipatif Partisipatif
NO. Sub Kegiatan ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1 Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah dengan Pembangunan Rp10.000.000,00 APBD
Desa
2  Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Rp25.000.000,00 APBD

Pembangunan Partisipatif

Kebumen, 8 Januari 2025

Camat Sruweng Kasi Pemberdayaan Masyarakat

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Drs. Anton Purwanto
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 197510241996021002

Nurhayatun,S.ST.M.M.
Penata Tk.I-111/d
NIP. 197305042008012017

Mengetahui,
Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Edi Rianto

$iqrQode} ${footer}



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN SRUWENG

JI. Raya No. 03 Telp. (0287) 383209, Sruweng 54362
e-mail.sruwengkecamatan@gmail.com
website.kec-sruweng.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Rina Hastuti,A.Md.

Jabatan : Kasi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial Kecamatan
Sruweng Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Anton Purwanto
Jabatan : Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secarda elektronik secdard elektronik

Drs. Anton Purwanto Rina Hastuti,A.Md.
Pembina Tingkat | (IV/b) Penata lll/c
NIP. 197510241996021002 NIP. 198203242006042012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KASI PELAYANAN UMUM DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN SRUWENG

KABUPATEN KEBUMEN

. . . Target Triwulan
No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Kinerja RETRET v;
-1 -2 -3 -5 -6 |-7] -8 -9
Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan
1 . 88 88
pelayanan publik Masyarakat
Terlaksananya Pelaksanaan Jumiah Laporan
: Pelaksanaan
2 Urusan Pemerintahan yang - 2 Laporan 2 Laporan
i e Nonperizinan pada
terkait dengan Nonperizinan .
Urusan Pemerintahan
Terlaksananya Pelaksanaan Jumlah Laporan
3 Urusan Pemerintahan yang Pelaksanaan 4 Laporan 4 Laporan
Terkait dengan Kewenangan Kewenangan Lain yang P P
Lain yang Dilimpahkan Dilimpahkan
Jumlah Dokumen
Terlaksananya Fasilitasi Fasilitasi dalam rangka
4 Penyusunan Program dan Program dan 8 8
Pelaksanaan Pemberdayaan Pelaksanaan Dokumen Dokumen
Masyarakat Desa Pemberdayaan
Masyarakat Desa
NO. Sub Kegiatan ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1 dPelaksanaan U(u§an Pemerintahan yang terkait Rp27.000.000,00 APBD
engan Nonperizinan
5 Pelaksanaan Urusan Pemerlntahgr) yang Terkait Rp1.060.017.000,00 APBD
dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
3 Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan Rp45.000.000,00 APBD

Pemberdayaan Masyarakat Desa

Kebumen, 8 Januari 2025

Camat Sruweng Kasi Pelayanan Umum dan
Kesejahteraan Sosial

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani
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Drs. Anton Purwanto Rina Hastuti,A.Md.
Pembina Tingkat | (IV/b) Penata lll/c
NIP. 197510241996021002 NIP. 198203242006042012
Mengetahui,

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen
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Edi Rianto
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN SRUWENG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. Anton Purwanto
Jabatan : Camat Sruweng Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Arif Sugiyanto S.H., M.H.
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Arif Sugiyanto Drs. Anton Purwanto
Pembina Tingkat | (1V/b)
NIP. 197510241996021002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

CAMAT SRUWENG KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Target Triwulan
No. Sasaran Indikator Kinerja | Satuan o
_ Kinerja | | | m v
Strategis
1) 2 3 4) ® |[©® 06 (9)
Tujuan :
1 | Meningkatnya Indeks Kepuasan Indeks | 88,00 88,00
Kualitas Masyarakat
Pelayanan
Publik
Sasaran:
2 | Meningkatnya Indeks Kepuasan Indeks | 88,00 88,00
Pelayanan Masyarakat
Publik Oleh terhadap
Kecamatan Pelayanan Publik
Sruweng Oleh Kecamatan
Sruweng
3 | Meningkatnya Persentase Desa % 42,09 42,09
Desa Membangun
Membangun Kategori Maju dan
Mandiri
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1. Program Penunjang Urusan Rp2.680.640.000,00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Rp1.087.017.000,00 APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3. Program Penyelenggaraan Urusan Rp17.000.000,00 APBD
Pemerintahan Umum
4. Program Pembinaan dan Pengawasan Rp125.000.000,00 APBD

Pemerintahan Desa
Kebumen, 8 Januari 2025

CAMAT SRUWENG
Kabupaten Kebumen

Bupati Kebumen
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Drs. Anton Purwanto
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